REGULAMIN
SZKOLNEGO ZESPOLU WOLONTARIATU
,SERCE DWOJKI”

SZKOLA PODSTAWOWA NR 2

IM. HENRYKA SIENKIEWICZA W GOLENIOWIE

,Kiedy jestes z drugimi i dla drugich,
jestes pieknym cztowiekiem,
jestes naprawde,,

Jan Pawet Il



I STRUKTURA

Szkolnego Zespolu Wolontariatu ,,Serce dwojki”
Postanowienia ogolne

1. Wolontariat - to bezptatne, Swiadome i dobrowolne dziatanie na rzecz innych,
wykraczajace poza wig¢zi rodzinno-kolezensko-przyjacielskie.

2. Wolontariusz - osoba pracujaca na zasadzie wolontariatu.

3. Wolontariuszem moze by¢ kazdy, w kazdej dziedzinie zycia spotecznego, wszedzie

tam, gdzie taka pomoc jest potrzebna.

Szkolny Zesp6t Wolontariatu ,,Serce dwojki” jest inicjatywa skierowana do ludzi
mtodych, ktorzy chca pomagac najbardziej potrzebujacym, reagowac czynnie na potrzeby
srodowiska, inicjowaé dziatania w $rodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagac réznego

typu inicjatywy charytatywne, kulturalne.
II Struktura

Podstawa prawna Szkolnego Wolontariatu - Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z dnia 29 maja 2003r.).

Szkolny Zespdt Wolontariatu ,, Serce dwojki” nie posiada jakiej$ szczegolnie rozbudowanej

struktury organizacyjne;j.

Cztonkami Szkolnego Zespolu Wolontariatu ,,Serce dwojki” sa dzieci 1 miodziez szkolna,

ktora respektuje jego zasady.
Miejscem organizacji jest Szkota Podstawowa nr 2 im. Henryka Sienkiewicza w Goleniowie.

Opiekunem jest nauczyciel, ktory wyrazit che¢¢ zaangazowania si¢ w organizowanie

1 monitorowanie pracy wolontariuszy.

Nagradzanie wolontariuszy

1. Na zakonczenie roku szkolnego wzorowi wolontariusze (w klasach I — III za jedno
dhlugofalowe dziatanie lub dwie jednorazowe akcje na rzecz srodowiska szkolnego lub

lokalnego, odbywajace si¢ poza lekcjami; w klasach IV — VIII za ciggte 1 dlugofalowe



dziatania na rzecz $rodowiska szkolnego lub lokalnego, odbywajace si¢ poza lekcjami,
trwajace nie krocej niz jeden rok szkolny i obejmujgce co najmniej 10 godzin
wypracowanych w roku szkolnym udokumentowane na karcie pracy (zatgcznik nr 1)
lub potwierdzone przez opiekuna) zostaja nagrodzeni za dziatalno$¢ wolontariacka
dyplomami wzorowego wolontariusza.

Formy nagradzania: pochwata ustna na forum klasy, szkoly; pochwala pisemna
w dzienniku; umieszczenie nazwiska w sprawozdaniu organizacji, artykule gazetki
szkolnej, wrgczanie listow pochwalnych i dyplomow tzn.:

rodzice lub opiekunowie wyrdzniajacych si¢ wolontariuszy otrzymujg listy pochwalne
lub inne pamigtkowe przedmioty;

nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujacy, podkreslajacy uznanie
dla dziatalno$ci wolontariusza;

odpowiedni wpis na §wiadectwie szkolnym ( przy co najmniej 10 wypracowanych
godzinach w danym roku szkolnym) w nastgpujacym zapisie: ,,Wolontariat na rzecz

ludzi w roku szkolnym ...”
III Dzialalno$¢ informacyjna

Strona internetowa Szkoty.

Gazetka szkolna ,,Dwdjkomaniak”.

Artykuty ( informacje i reportaze) na stronie internetowej szkoty i1 portalach
lokalnych.

Informacje na tablicy Szkolnego Zespolu Wolontariatu ,,Serce Dwojki”.

Plakaty okazjonalne na terenie szkoly.

CELE 1 SPOSOBY DZIALANIA

Celem Szkolnego Zespolu Wolontariatu ,,Serce dwojki” jest zaangazowanie ludzi
mtodych do $wiadomej, dobrowolnej 1 nieodptatnej pomocy innym, zapoznanie z ideg
wolontariatu.

Celem jest rozwijanie ws$rdd ucznidw postawy zaangazowania na rzecz
potrzebujacych pomocy, otwarto$ci 1 wrazliwosci na potrzeby innych, zyczliwosci
1 bezinteresownosci.

Wolontariat ma na celu aktywne dzialanie w obszarze pomocy kolezenskiej,

spotecznej, zycia kulturalnego i $srodowiska naturalnego.



Celem jest wypracowanie systemu wiaczania mtodziezy do dziatan o charakterze
wolontariackim, wykorzystanie ich umiejetnosci i zapalu w pracach na rzecz szkoty

i sSrodowiska lokalnego, taczenie na poziomie szkoty i jej otoczenia mtodziezy chetnej
do niesienia pomocy z osobami i sSrodowiskami pomocy tej oczekujacymi.
Przygotowanie uczniow naszej szkoty do podejmowania dzialan wolontariackich
na rzecz §rodowiska szkolnego i lokalnego.

Wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;.

Promocja idei wolontariatu w szkole 1 sSrodowisku lokalnym.

Angazowanie ludzi mlodych do dziatan w wolontariacie moze odbywac si¢ poprzez:
wzajemne kontakty przyjacielskie 1 réwiesnicze, przekazywanie informacji
o Szkolnym Zespole Wolontariatu za posrednictwem strony internetowej szkoty.
Szkolny Zespdét Wolontariatu ,,Serce Dwojki” wlacza si¢ w  pomoc
przy przeprowadzaniu rdéznego rodzaju imprez szkolnych i obsluge imprez

o charakterze charytatywnym.

1. Prawa wolontariusza

Wolontariusz ma prawo do zgtaszania wlasnych propozycji i inicjatyw.

Wolontariusz ma prawo do podejmowania pracy w wymiarze nie utrudniajgcym
nauki w szkole i pomocy w domu oraz wlasnego odpoczynku.

Wolontariusz ma prawo do wsparcia ze strony koordynatora - opiekuna Szkolnego
Zespotu Wolontariatu ,,Serce dwojki”.

Wolontariusz ma prawo do oczekiwania pozytywnych efektow swojej pracy, liczac
na wspolprace osoby wspieranej. Dotyczy to w szczegdlnosci zaje¢ pomocy w nauce
1 przy odrabianiu lekcji, tak aby praca nie okazata si¢ marnowaniem czasu.
Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaswiadczenia o wykonanej pracy.
Nie wolno wywiera¢ na wolontariuszach presji moralnej w zwigzku z zrealizowanym
zadaniem pozostajacym w konflikcie z jego przekonaniami.

Wolontariusz ma prawo do rezygnacji z pracy na rzecz wolontariatu, uprzedzajac
odpowiednio wczesniej koordynatora - opiekuna Szkolnego Zespotu Wolontariatu

»aerce dwojki”.



I1. Obowiazki wolontariusza

Niepelnoletni czlonkowie Szkolnego Zespolu Wolontariatu ,,Serce dwojki” muszg
przedstawi¢ pisemng zgode rodzicow lub opiekunéw na dziatanie w wolontariacie.

(zalacznik nr 2)

1. Wolontariusz ma obowigzek respektowacé zasady Szkolnego Zespotu Wolontariatu
»Serce Dwojki” takie jak:
e zasada osobistej pracy nad wlasnym rozwojem;
e zasada zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy;
e zasada troski o los stabszych;
e zasada prawdy, przyjazni, zyczliwosci;

e zasada $wiadomego i odpowiedniego reprezentowania szkoty.

DOKUMENTY (Kodeks etyczny, Regulamin, Karta Wolontariusza)
I. Kodeks etyczny wolontariusza

By¢ pewnym

Zastanow sig, dlaczego chcesz pomaga¢ innym ludziom.

By¢ przekonanym

Nie oferuj swej pomocy, jezeli nie jestes przekonany o wartosci tego, co robisz.

By¢ lojalnym

Zglaszaj sugestie, nie ,,uderzaj" w innych.

Przestrzega¢ zasad

Nie krytykuj rzeczy, ktorych nie rozumiesz. Moze okazac¢ si¢, ze maja swoje uzasadnienie.
Mowi¢ otwarcie

Pytaj o rzeczy, ktorych nie rozumiesz. Nie pozwol, by thumione watpliwosci 1 frustracje
odciggnety Cig od tego, co najwazniejsze, badZ zmienity w osobe stwarzajaca problem.
Chetnie uczyé¢ sie

Rozszerzaj swojg wiedzg.

Stale si¢ rozwijac

Staraj si¢ wiedzie¢ jak najwiecej o Twojej organizacji i pracy.

Nie sprzeciwia¢ si¢ kontroli nad soba

Bedziesz pracowat lepiej 1 z wieksza satystfakcja, wykonujac to, czego od Ciebie si¢

oczekuje.



By¢ osoba na ktorej mozna polegaé

Praca jest zobowigzaniem. Wykonuj to, co zgodzites si¢ zrobi¢. Nie sktadaj obietnic, ktorych
nie jeste$ w stanie spetic.

Dzialaé¢ w zespole

Znajdz dla siebie miejsce w grupie. Samotnik dziatajacy na wlasng rgke jest mato skuteczny.
I1. Regulamin pracy wolontariusza Szkolnego Zespolu Wolontariatu ,,Serce Dwojki”

1. Wolontariusz w Szkolnym Zespole Wolontariatu ,,Serce Dwojki” pracuje spotecznie
tj. za sSwWoja pracg nie pobiera wynagrodzenia.

2. Osoba odpowiedzialng za kontakt z wolontariuszem jest koordynator akcji.

3. Plan pracy wolontariusza jest ustalany wspdlnie z koordynatorem - opiekunem.

4. Wolontariusz nie moze wykonywaé¢ czynno$ci do ktérych nie ma uprawnien,
a w szczeg6lnosci takich, do ktorych potrzebne jest przygotowanie medyczne.

5. Wszelkie watpliwosci dotyczace wykonywanej pracy wolontariusz powinien
jak najszybciej zglasza¢ koordynatorowi — opiekunowi przed podj¢ciem jakiejkolwiek
decyzji czy akcji.

6. O rezygnacji z pracy wolontariusz powinien jak najszybciej poinformowac
koordynatora - opiekuna, nie ponoszac zadnych konsekwencji z tego tytutu.

7. W przypadku braku mozliwosci zrealizowania zadan, ktorych podjat si¢ wolontariusz,
powinien on jak najszybciej poinformowa¢  koordynatora - opiekuna w celu
znalezienia zastepstwa lub rozwigzania problemu.

8. Wolontariuszom nie wolno absorbowa¢ swoimi sprawami osobistymi, pali¢
papierosow oraz spozywac alkoholu.

9. Wolontariusz zobowigzany jest do dyskrecji.

III. Karta wolontariusza

Wolontariat jest szansg dla kazdego niezaleznie od pici, rasy, narodowosci, wyznania,
przekonan politycznych, wieku czy stanu zdrowia, kazdy ma prawo by¢ wolontariuszem.
Wolontariat daje szans¢ wykorzystania wtasnych umiejetnos$ci i do$wiadczen, rozwinigcia
zainteresowan zdobycia doswiadczenia w nowych dziedzinach, wywarcia wptywu na zmiany

spoleczne 1 mozliwos$¢ zaangazowania si¢.



Wolontariusz powinien:

1. Mie¢ jasno okreslony zakres obowigzkow;

2. Zdawac sobie sprawe z odpowiedzialnosci zwigzanej ze swoja dziatalnoscia;

3. Wiedzie¢, przed kim jest odpowiedzialny za wykonanie swoich zadan i mie¢
regularny kontakt z tg osoba;

4. Mie¢ zapewniony udziat w tworzeniu programu, w ktérym uczestniczy, co umozliwi
mu realizacj¢ wtasnych potrzeb 1 zainteresowan;

5. By¢ chronionym przed jakimkolwiek ryzykiem zwigzanym z wykonywaniem
powierzonych mu zadan;

6. Miec¢ satysfakcje z wtasnej aktywnosci;

7. Przestrzega¢ kodeksu etycznego zwigzanego z realizowaniem powierzonych mu

zadan.

IV Majatek i fundusze

Wolontariusze nie wnosza zadnych statych sktadek z tytutu przynaleznosci do Szkolnego
Zespotu Wolontariatu ,,Serce Dwdjki”. Pozyskiwaniem wszelkich §rodkow potrzebnych

do przeprowadzenia akcji zajmuje si¢ koordynator — opiekun.

V Postanowienia koncowe
Szkolny Wolontariat ,,Serce Dwojki” zostaje zawigzany na czas nieokreslony.

Zmiana regulaminu jest mozliwa pod warunkiem zgody cztonkéw Szkolnego Zespotu

Wolontariatu ,,Serce Dwojki”.

Szkolny Zespot Wolontariatu ,,Serce Dwdjki” moze zosta¢ rozwigzany przez Dyrektora

Szkoty.



Za szczegolne osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie
wolontariatu uznaje si¢:

1. Osiggnigcia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu
z tym, ze:
e w klasach I — III za wolontariat uznaje si¢ jedno dlugofalowe dziatanie
lub dwie jednorazowe akcje na rzecz srodowiska szkolnego lub lokalnego,
odbywajace si¢ poza lekcjami;
e w klasach IV — VIII za wolontariat uznaje si¢ ciggte i1 dtugofalowe dziatania

na rzecz srodowiska szkolnego lub lokalnego, odbywajace si¢ poza lekcjami,
trwajace nie krdcej niz jeden rok szkolny i obejmujace co najmniej
10 godzin wypracowanych w roku szkolnym udokumentowane na karcie

pracy (zatacznik nr 1) lub potwierdzone przez opiekuna.

Whisy szczegdlnych osiagnie¢ na Swiadectwie

1. Za prace w formie wolontariatu - zapis na $wiadectwie ,, Wolontariat na rzecz ludzi
w roku szkolnym...”

2. Do pracy w formie wolontariatu zalicza si¢:

a) udzial w zbidrkach, kiermaszach, akcjach, dniach otwartych, itp.

b) pomoc kolezenska, np. §wiadczong w odrabianiu lekcji, prowadzeniu zabaw dla mlodszych
uczniéw, itp.

3. Wpiséw o dzialalnosci ucznia w szkolnych zespolach wolontariackich dziatajacych
na rzecz spoleczenstwa opartych na zasadzie wolontariatu dokonuje si¢ na podstawie
pisemnej lub ustnej opinii opiekuna akcji w porozumieniu z wychowawca 1 innymi
nauczycielami sporzadzonej i dostarczonej przez koordynatora SZW ,Serce Dwojki”
w terminie do dnia posiedzenia Rady Pedagogicznej zatwierdzajacej wyniki klasyfikacji
koncowo — rocznej. (zatgcznik nr 3)

4. W sytuacji braku mozliwosci udokumentowania faktycznej ilosci godzin dotyczacych np.
udzialu w zbidrkach, festynach itp. (kiedy nie ma mozliwosci wydania odpowiedniego
zaswiadczenia) wolontariuszom biorgcym udziat w tej akcji wlicza si¢ maksymalnie 5 godzin
na podstawienia dyplomu, legitymacji, zgody rodzica przekazanej osobie sprawujacej opieke
nad uczniem itp. potwierdzajacych udziat w danej akcji.

5. Weryfikacji dokumentéw i zaswiadczen dotyczacych wolontariatu dokonuje Koordynator
Szkolnego Zespotu Wolontariatu w porozumieniu z: nauczycielem wychowawca, opiekunem
danej akcji, pedagogiem lub opiekun SU. Decyzja tych osob jest ostateczna.

6. W przypadku wolontariatu poza §rodowiskiem szkolnym wpisu na swiadectwie dokonuje
wychowawca na podstawie zaswiadczenia od opiekuna tej organizacji o czym informuje
koordynatora SZW ,,Serce Dwojki” 1 jemu przekazuje zaswiadczenie.



7. Na $wiadectwach ukonczenia szkoly odnotowuje si¢ osiggni¢cia ucznia uzyskane w kl. 4-8

8. Szczegoblne osiggnigcia ucznia zapisane na Swiadectwie odnotowuje si¢ rowniez w arkuszu
ocen ucznia.

Regulamin opracowala
Sylwia Stepien-Kubiak



Zalacznik nr 1

KARTA CZASU PRACY WOLONTARIUSZA

Nazwisko 1 1Mi€ ........ceeevvieeeiieeriee e Klasa .............
Rok szkolny .......ccccoceeininen
Lp.| Data Rodzaj wykonywanej pracy Miejsce Tlos¢ Potwierdzenie
wykonywania pracy | godz. | wykonania pracy
przez opiekuna
akeji

Data zakonczenia wolontariatu

Liczba wypracowanych godzin

Podpis koordynatora




Zalacznik nr 2

DEKLARACJA

RODZICOW/PRAWNYCH OPIEKUNOW NA UDZIAL DZIECKA
W PRACACH W RAMACH SZKOLNEGO ZESPOLU WOLONTARIATU

»SERCE DWOJKI”
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2 IM. HENRYKA SIENKIEWICZA
W GOLENIOWIE
Ja, nizej podpisanaly .......c.coooiiiiiiiiii wyrazam zgod¢ na

aktywny udziat mojego dziecka o ,
pozostajacej/ego pod moja opieka prawna, w dziataniach w ramach Szkolnego Wolontariatu

w Szkole Podstawowej nr 2 im. Henryka Sienkiewicza w Goleniowie.
Planowane formy pracy w roku szkolnym .........................0

» Wspodlpraca z parafialnym zespotem ,,CARITAS”.
» Pomoc w akcjach charytatywnych.
» Pomoc kolezenska przy odrabianiu lekcji.

» Akcje cykliczne, itp.

Oswiadczam, Ze znane mi s3 postanowienia Statutu, cele 1 zadania placowki, a takze idea
wolontariatu, u podstaw ktorej stoi dobrowolne, bezptatne wykonywanie czynnosci, a takze
charytatywny, pomocniczy 1 uzupetniajacy charakter wykonywanych przez wolontariuszy

swiadczen.

miejscowos¢, data podpis rodzica/opiekuna



Zalacznik nr 3

Goleniow, dn.

Zaswiadczenie o odbyciu wolontariatu

Imi¢ i nazwisko wolontariusza:
Klasa wolontariusza:

Liczba wypracowanych godzin:
Charakter wykonywanych zadan:

Uprawniona/y do wpisu na $wiadectwie: Wolontariat na rzecz ludzi w roku szkolnym .......

(pieczqtka szkoly) Podpis opiekuna Szkolnego Zespotu Wolontariatu



